ADNAN MENDERES HAVALIMANI
GUVENLIK SORUSTURMASI VE ARSIV ARASTIRMASI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Genel Hilkiimler

Amac

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci: iilkemiz igin hassas tesis olan Adnan Menderes
Havalimaninda; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalan halinde Devletin giivenlifine, ig
ve dig menfaatlerine, ulusal varhgina ve biitinlifiine zarar verebilecek veya tehlikeye
diigiirebilecek bilgi ve belgelerin bulundugu gizlilik dereceli birim ve kisimlarim belirlemek,
Adnan Menderes Havalimam ve miitemmimlerinde galisacak personel ile ilk defa veya
yeniden Havalimani kadrolarina atanacaklar hakkinda yapilacak giivenlik sorusturmasi ve
argiv aragtirmasinin usul ve esaslar ile diger hususlan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénerge; yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalari halinde Devletin
glvenliZinin, i¢ ve dig menfaatlerinin, ulusal varhigin ve biitlinliigiin zarar gorebilecegi veya
tehlikeye diigebilecegi bilgi ve belgeleri, bunlarn toplanmasim ve iglemini yiiriiten kamu
kurum ve kuruluglarinin ilgili birim ve kisimlarnin belirlenmesini, Adnan Menderes
Havalimaninda galigacak ~personel igin  yapilacak giivenlik sorugturmasi ve arsiv
aragtirmasinin esas ve usullerini, bunu yapacak mercileri, hakkinda giivenlik sorusturmasi ve
arsiv  aragtirmasi  yapilacak gizlilik dereceli yerlerde ¢alisan kamu personeli, &zel
kurum/kurulug personeli, meslek gruplan ve iist kademe yéneticilerini kapsar

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonerge,

-14/02/2000 tarihli ve 2000/284 sayill  Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv  Arastirmasi
Yonetmeligi ve KHK Karar say1s1:223 Ekli “Giivenlik Sorusturmas ve Argiv Arastirmasi
Yonetmeliginde Degisiklik Yapiimasina Dair Yénetmelik'in yiirlirliige  konulmasina,
26.10.1994 tarih ve 4045 kanunun 1. Maddesi geregince karar verilen ybnetmelik

-26.08.2016 tarih ve 28 sayih Milli Sivil Havacilik Giivenlik Kurulu kararlarina dayamilarak
hazirlannstur., :

Tanmlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede gecen:

a) Arsiv aragtirmase: Kisinin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip aranmadiginn,
kolluk kuvvetleri ve istihbarat tnitelerinde ilisigi ile adli sicil kaydinin ve hakkinda
herhangi bir tahdit olup olmadifimin meveut kayitlardan saptanmasin,

b) Bilmesi gereken: Bir gizli evraki veya dokiimam ancak gorevinden dolay: 6grenen,
onu inceleyen, uygulayan ve korumaktan sorumlu bulunanlar,

¢) Birim: Belirli hizmet ve fonksiyonlar: biinyesinde toplayip yiiriiten ve/veya uygulayan
teknik ve idari birimi,

d) Birim amiri: Birimin en {ist diizeydeki y6neticisini,

€) Dokiiman: Mesaj diginda kalan her tiirlii yazih, basili veya teksir edilmig kitap, dergi,
brogiir, etiit, mektup, program, cmir, mumlu kagt, kroki, plan, harita, film, fotograf,
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teyp ve video kaseti, manyetik bant, disket ve benzeri diger belgelerle kayit veya kayit
edilmemis her tiirlil bilgi ve belgeleri igeren materyalleri,

Gizlilik dereceleri: Yetkisiz kimselere agiklanmas1 sakincali goriilen bilgilerin énem
derecesine gire siralanmasi ve adlandirilmasin,

g) Gizlilik dereceli bilgi ve belgeler: lgisleri Bakanhifinin merkez, tagra ve yurt disi

h)

i)

k)

D

teskilatinda vyetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi olmalann halinde Devletin
giivenlifiini, i¢ ve dis menfaatlerini, ulusal varh@m ve bitlinl{iftini zarara
ugratabilecek veya tehlikeye diistirebilecek mesaj, dokiiman, rapor, arag, gerec, tesis
ve yerler hakkinda kayit edilmis veya edilmemis bilgi ve belgeleri,

Gizlilik dereceli birim ve kisim: Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu
Igigleri Bakanliginin merkez, tagra ve yurt digi tegkilatindaki makam siralamasini,
Gizlilik dereceli yer: Gizlilik dereceli mesaj, dokiiman, rapor, arag, gerec ve tesisler
ile korunmamas: halinde i¢ ve dig menfaatlerimizin zarar gorebilecegi materyallerin
muhafaza edildigi, bulunduruldugu ve bunlann korunmas: igin giivenlik tedbirleri
alinmig olan her tiirlii dolap, kasa, oda, sirlandinlmis bélge ve havalimanindaki
tahditli alanlarin hepsini,

Giivenlik sorusturmasi: Kiginin kolluk kuvvetleri tarafindan halen aranip
aranmadiginin, kolluk kuvvetleri ve istihbarat {initelerinde iligigi ile adli sicil kaydinin
ve hakkinda herhangi bir tahdit olup olmadiginin, yikici ve bélici faaliyetlerde
bulunup bulunmadigimin, ahlaki durumunun, yabancilar ile ilgisinin ve sir saklama
yeteneginin mevecut kayitlardan ve yerinden aragtinlmak suretiyle saptanmas: ve
degerlendirilmesini,

Giivenlik tahditli alan: Giriginde gegerli bir girig belgesi ve giivenlik kontrolii
yapilarak giri saglanan hava tarafi alamim( Bu alanlar normal olarak, son giivenlik
kontrol noktas ile ugak arasindaki tim giden yolcu alanlan, ramp, bagaj ayirma
alanlan, kargo depolari, posta merkezleri, hava tarafinda bulunan ikram ve ugak
temizlik tesislerini kapsar.)

Istihbarat: Cesitli kaynak ve araglardan elde edilen haberlerin siniflandirilmas:,
kaydi, kiymetlendirilmesi ve yorumlanmasindan ¢1karilan sonucu,

m) Merkez teskilati: Bakanlik Makami ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayill Resmi

n)
0)

p)

q)

Gazete ‘de yaymmlanan 1 sayili Cumhurbagkanhign  Teskilati Hakkinda
Cumhurbagkanhig Kararnamesinin 303 tincii maddesinde belirtilen hizmet birimlerini,
Mesaj: Acik veya kapah olarak her tiirlii haberlesme araglanyla gonderilmek iizere
hazirlanmig bilgi veya haberleri,

Ust kademe yéneticileri: igigleri Bakanliginn tist kademelerinde gorev alan ve genel
devlet politikas: igerisinde Igisleri Bakanhgina verilmis olan kamu hizmetlerinin sevk
ve idaresinde yetkiye haiz olup sorumluluk tastyan, en iist diizeyde ydnetsel politika
konularinda karar verme sorumluluguna sahip olan, Milli Egitim Bakanliginin
planlama, orgiitlendirme, personel ve kadrolarimi yénetme, denetim ve temsil gibi
iglevlerini yapan en az genel mudiir ve benzeri diizeydeki kisileri,

Yikier ve béliicii faaliyet: Devletin iilkesi ve milletiyle bblinmez biitiinliigini
bozmayi, Devletin ve Cumhuriyetin varligini tehlikeye diiglirmeyi, temel hak ve
htirriyetleri yok etmeyi hedefleyen faaliyetleri, tertr orgiitleriyle eylem birligi
igerisinde olmayi, bu &rgiitlere yardim etmeyl, kamu imkin ve kaynaklanm bu
orglitleri desteklemeye yonelik kullanmayr ya da kullandirmayi, bu &rgiitlerin
propagandasini yapmayi,

Yurt dusi tegkilati: Egitim milsavirligi, egitim ataselii, temsilcilikler ile her derece ve
tiirdeki egitim kurumlarin, ifade eder.



Gizlilik Derecelerinin Simiflandirilmasi
MADDE 5- (1) Gizlilik dereceleri asafida belirtildigi sekilde dort simfa ayrilir:

a) Cok gizli: Bilmesi gerekenlerin diginda diger kigilerin bilmelerinin istenmedigi ve
izinsiz agiklandif takdirde Devletin giivenligine, ulusal varhik ve biitiinliige, i¢ ve dis
menfaatlerimize hayati bakimdan son derece bilyilk zararlar verecek, yabanci bir
devlete faydalar saglayacak ve gilvenlik bakimindan olaganiisti 6neme haiz mesaj,
rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin diginda, diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
agiklandifn takdirde Devletin giivenligine, ulusal varhk ve biitinliige, ic ve dig
menfaatlerimize ciddi sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak
nitelikte olan mesaj rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler igin kullanlir,

¢) Ozel: Izinsiz agiklandifis takdirde, Devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya
yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag,
gereg, tesis ve yerler i¢in kullamlir.

d) Hizmete bzel: Kapsadig bilgi itibariyla ok gizli, gizli veya dzel gizlilik dereceleri ile
korunmasi gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden bagkas: tarafindan bilinmesi
istenmeyen mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler igin kullamlir,

Gizlilik Dereceli Birim ve Kisimlar ile Gizlilik Dereceleri

MADDE 6- (1) Havalimaninda havacilik anlaminda kritik tesis olarak kabul edilen, VIP ,CIP,
Genel Havacilik, Kule, Yakit Depolari, Bakim Uniteleri, Hava Trafik Kontrol Uniteleri,
Haberlesme Santralleri, Enerji Merkezleri (Trafo, Is1 .v.s.) ve Terminal Isletmesine ait Bilgi
Teknolojileri Departmanlan  Cok Gizli (Giivenlik Bakimindan Olaganiisti Oneme Haiz
Tesis) olarak kabul edilir.

a) Bu kisimlarda galisan kamu personelinin, Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Arastirmasi
Yonetmeliginin “Gizlilik dereceli birimlerde ¢ahisacak personel” bashikli 9/A maddesinde
belirtilen hiikiim geregi “Giivenlik Sorusturmas: ve Argiv Aragtirmas:” ilgili kamu kurumu
tarafindan yaptirilir.

b) Bu kisimlarda ¢alisan kamu personeli disinda kalan personelin giivenlik sorusturmasi ve
arsiv aragtirmasi, ayni yonetmeligin 9/B maddesi uyarinca, sahislanin yazih muvafakatleri
alinarak Miilki idare Amirligince yaptirilir.

(2) Havalimaninda yolcularin erisiminin kisith oldugu, Pist, Apron, Taksi Yolu, Sut Alt,
Hava tarafinda bulunan kurum ve kuruluslara ait, ¢alisma ofisi, imalathane, depo, antrepo,
kargo terminalleri ve diger tesisler, Gizli (Giivenlik Bakimindan Oneme Haiz Tesis) olarak
kabul edilir.

a) Bu kisimlarda ¢alisan kamu personelinin, Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Aragtirmasi
Yénetmeliginin “Gizlilik dereceli birimlerde ¢aligacak personel” bashkli 9/A maddesinde
belirtilen hilkiim geregi “Giivenlik Sorusturmas: ve Arsiv Aragtirmas:” ilgili kamu kurumu
tarafindan yaptinihr,

b) Bu kisimlarda ¢aligan kamu personeli disinda kalan personelin giivenlik sorusturmas: ve
arsiv aragtirmasi, ayni yonetmeligin 9/B maddesi uyarinca, sahislarin yazili muvafakatleri
alinarak Miilki Idare Amirligince yaptinlr.




(3) Havalimaninda yolcu ve yoleu yakmlarimin erigimine agik olan, Terminal Binasi, Kara
Tarafinda bulunan tesis ve eklentileri (Otopark, Taksi ve Otobiis Duraklan v.s.) Hizmete
Ozel olarak kabul edilir. Bu kisimlarda ¢alisan personele yonelik, Havalimam Girig Kartlar
Yénergesinde belirtilen Arsiv Arastrmalan (GBT/UYAP) Havalimam Miilki Idare

Amirlifince yaptinlir.

IKiNCi BOLUM
Giivenlik Sorusturmas: ve Arsiv Arastrmasinda Uygulanacak Esaslar

MADDE 7- (1) Bakanlik {ist kademe ydneticilikleri ve Bakanlik merkez teskilatinin gizlilik
dereceli birim ve kisimlarinda ¢alistinlmak tizere bagka bir kurumdan, ilk defa veya yeniden
atanacak personel; tagra teskilatinda 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete ‘de
yayimlanan 3 sayih Ust Kademe Kamu Yoneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Atama Usullerine Dair Cumhurbagkanhg Kararnamesinin eklerinde yer alan unvanlarda
bulunanlar; Bakan tarafindan atanacaklar disinda, hassas tesis olan Adnan Menderes
Havalimaminda  ¢ahgan-galisacak kamu-6zel kurum-kurulus personelinin  giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastrmasi i§ ve iglemleri Havalimam Mulki idare Amirligince
yilriitiiliir.

(2)Bu maddenin birinci fikrasinda sayilanlar disginda Adnan Menderes Havalimaninda caligan-
¢alisacak kamu-zel kurum-kurulus personel hakkinda giivenlik sorugturmasi ve argiv
aragtirmas: istedi agsafidaki sekilde yiiriitiiliir:

a) Adnan Menderes Havalimamnda faaliyet gosteren Kurum/Kurulus Yoneticileri
tarafindan gerekli evraklar hazirlanarak Miilki Idare Amirligine yazili olarak bildirilir.
(EK-1) Bu bildirimden sonra yapilacak, giivenlik sorusturmas: ve argiv aragtirmasiyla
ilgili is ve iglemler Miilki idare Amirligine bagli EADB Bagkanli: tarafindan
yiirditiililr.

b) Adnan Menderes Havalimaninda faaliyet gosteren Kurum/Kurulug yoneticileri
tarafindan, grev alanlan kapsaminda Giivenlik Tahditli Alamin Kritik Bolimlerinde
yiiriitecekleri proje, staj ve benzeri calismalarimin siiresi (6) ay wve iizeri olan
durumlarda, gegici olarak gorevlendirilecek veya gérev alacak personel hakkinda
dogrudan giivenlik sorugturmas ve argiv aragtirmas: yapilabilir.

¢) Adnan Menderes Havalimaninda, giivenlik sorusturmas ve arsiv aragtirmas: iglemleri
havalimaninda bulunan kamu/kurum ve zel kuruluslarinin istegi iizerine Miilki Idare
Amirligi kanaliyla giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasi yapacak makamlara
iletilir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmas: Yapacak Makamlar

MADDE 8- (1) Giivenlik sorusturmasi ve argiv aragtirmasi, Milli istihbarat Tegkilat
Bagkanlifi ve/veya Emniyet Genel Miidiirliizii tarafindan yapilir,

Adnan Menderes Havalimaminda Hakkinda Giivenlik Sorusturmas: ve
Arsiv Aragtirmasi Yapilacak Personel ve Yapacak Makam

MADDE 9- (1) Miilki Idare Amirligince milli giivenligi dogrudan etkileyen stratejik Sneme
haiz kurum ve kuruluglarda gorev yapan kritik 6neme haiz personel hakkinda ilgili kurum
kurulugun talebi dogrultusunda ilgili kisinin yazili muvafakati ahnmak kaydi ile {1 Emniyet
Miidiirliigtince glivenlik sorugturmas ve argiv aragtirmasi yapilir.




(2) Havalimaninda faaliyet g&steren tiim kurum ve kuruluslardan, Havalimam Giris Kartlan
Yonergesince daimi giris karti verilen personelden g¢ok gizli ve gizli dereceli kisimlarda
istihdam edilecekler hakkinda giivenlik sorusturmas: ve arsiv aragtirmasi yaptirihir.

Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi ig ve islemleri Havalimam Miilki idare
Amirligine bagh EADB Bagkanh@inca yiiriitiiliir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinin Yenilenmesi

MADDE 10 - (1) Havalimam Miilki idare Amirligi tarafindan Havalimaninda gérev yapan
tiim personel hakkinda gerekli goriilen hallerde giivenlik sorusturmas: ve arsiv aragtirmasinin

yvenilenmesi istenebilir.
(2) Havalimaninda faaliyet gosteren tiim kuruluslar kendi personelleri hakkinda gerekli

goriilen hallerde ve her haliikarda 5 yilda bir giivenlik sorugturmasi ve arsiv aragtirmasinin
yenilenmesini Havalimam Miilki Idare Amirliginden talep edebilir.

Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda Arastirilacak Hususlar

MADDE 11 - (1) Gvenlik sorusturmas: ve arsiv aragtrmasinda, kisinin iginde bulundugu
ortam dikkate almarak kiginin kayith ikamet adresi ile fiilen ikamet ettigi adres esas alinmak
suretiyle

a) Kimlik kontrolii, kimlik kayitlarinin dogruluk derecesi, uyruklugu, gegmiste yabanci
bir devletin uyrukluguna girip girmedigi,

b) Genel kolluk kuvvetlerinin ve istihbarat birimlerinin argivlerinde bilgiler bulunup
bulunmadigi, adli sicil kaydinin ve hakkinda arama kayd: veya herhangi bir tahdidin
olup olmadig,

¢) Terdr orgiitlerine veya Milli Giivenlik Kurulunca Devletin Milli Giivenligine kargi
faaliyette bulunduguna karar verilen yapi, olusum veya gruplara iiyeligi, mensubiyeti,
iltisafumn, irtibatinin veya sempatisinin bulunup bulunmadi ve 25.07.1951 tarihli ve
5816 sayili Atatiirk Aleyhine Iglenen Suglar Hakkinda Kanuna ve Atatiirk ilke ve
Inkilaplarina aykiri davranip davranmadig,

d) Seref ve haysiyetini ihlal edecek ve gorevine vansiyacak sekilde kumara,
uyusturucuya, ickiye, paraya ve asiri bir sekilde menfaatine diigkiin olup olmadig,
ahlak ve adaba aykin davranip davranmadig,

¢) Yabancilarla, 6zellikle hasim ve hisim olmasi muhtemel Devlet mensuplan ve
temsilcileriyle ilgili derecesinin i¢ yiizii ve nedeni arastirilir.

UCONCU BOLUM
Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasinda izlenecek Yéntem

Yontem

MADDE 12 - (1) Adnan Menderes Havalimam Miilki idare Amirligince yaptinlacak
glivenlik sorusturmasi ve arsiv aragtirmasinda asagidaki yontem izlenir,

a) Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Aragtrmasi Yonetmeliginin 9/A maddesi
kapsamindaki talepler bagh bulundugu kamu kurumlan tarafindan yapilir,

b) Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeliginin 9B maddesi
kapsamindaki ve havalimanimizda kritik Sneme haiz alanda faaliyet gdsteren
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kuruluglann talepleri dogrultusunda Miilki Idare Amirligince ilgili kuruma G}Wen]ilf
sorusturmasi ve argiv arastirmasi yaptirihir, personelin muvafakat islemleri kenfll
kurum - kuruluglarca yerine getirilir, muvafakati alinmig personel igin Giivenlik
sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yaptirilir. S
¢) Giivenlik sorusturmas: ve argiv aragtirmas: taleplerine, ilgili kiginin adi, soyadi, kimlik
numarasi, gorevi, girev yeri bilgilerini igeren liste dijital ortama kaydedilerek eklenir.

Giivenlik Sorusturmas: ve Arsiv Arastirmasi Talep Yazilarinin Hazirlanmasi

MADDE 13 - (1) Giivenlik sorusturmas: ve arsiv aragtirma talep yazisinda:
a) Gilvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Aragtirmas: Yonetmeligi ile bu Yonerge ilgi tutulur.
b) Personelin hangi birim, kisim, alan ve gérevde calistirilacag acik¢a yazihr,
¢) Kimlik bilgileri kisaltma yapilmaksizin agik¢a yazilr.
d) Ek-1 liste bilgisayarda excel ortaminda dijital olarak doldurulur ve ¢iktisi ilgilisi
tarafindan 1slak imza ile imzalamr. Bu evrak ve dijitali ilgili birime teslim edilir.

Gizlilige Uyma

MADDE 14 - (1) Giivenlik sorugturmasi ve argiv aragtirmasinin her evresinde kesinlikle
gizlilige uyulur. Sorugturma ve aragtirma evre ve sonucu bilmesi gerekenlerden bagkasina
aciklanmaz.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler Sorumluluk

MADDE 15 - (1) Adnan Menderes Havalimaninda bulunan kurum/kurulug ve 6zel sektér
yetkilileri ve birim amirleri, giivenlik sorusturmasi ve argiv aragtirmasim bu Yénerge
hitkiimlerine gére yaptirmaktan sorumludur.

Degerlendirme

MADDE 16 - (1) Yaptinlan giivenlik sorugturmas ve arsiv aragtirmasi sonucunda elde edilen
verilerin deferlendirilmesi amaciyla gerektiginde kiginin gizlilik dereceli birim, kisim ve
gizlilik dereceli yerlerde galigtirilip galiginlmamalari, yer degistirerek bu gireve devam edip
etmemeleri ile 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun 48 inci maddesi, Adnan Menderes
Havalimani Giris Kartlari Yénergesi kapsaminda belirtilen sartlar tasiylp tagimadig,
personelin hava tarafinda veya kara tarafinda ¢alismasi gibi hususlar Havalimam Giivenlik
Komisyonunda gérevli Miilki Idare Amiri Bagkanliginda Havalimam Emniyet Sube Miidilril,
Havalimani MIT Temsilcisi, Havaliman Giimriik Muhafaza Kagak Istihbarat Bélge Amiri ve
Valilik Makaminin gérevlendirecegi Hukuk Isleri Sube Miidirltiginden bir personel ile
yapilacak toplantilarinda degerlendirilir, tutanaklar: ve kararlar gizli tutulur.

Muafiyetler

MADDE 17 - (1)

Igili Kurum Kuruluslar tarafindan Giivenlik Sorusturmas: ve Arsiv Arastirmas
Yonetmeligi kapsaminda kendi personellerine Giivenlik Sorugturmasi ve Arsiv Aragtirmasi
yaptirilmig ise bu personellere yeniden Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
yaptirilmaz. Bu personellerin giivenlik sorusturma basvuru formu ve sonuglar1 Havalimam
Milki Idare Amirligine yazih olarak sunulur. Her hangi bir sebeple baska ilden
havalimanimiza atamas: yapilan personel daha 6nce Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Aragtirmasi yaptirmug ise ilgili Milki Idare Amirliginden bagvuru yaptigmna dair belge
getirmesi istenir. Sonucu Miilki idare Amirligi tarafindan kontrol edilir.




MADDE 18 - (1) Giivenlik Sorugturmas: ve argiv aragtirmasi imha islemleri

a) llgili kurum tarafindan gonderilen Gilvenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi
sonuglari, ilgili mevzuat ¢ergevesinde imha edilir.

MADDE 19 - (1) Bu Yénerge Izmir Valilik Makaminin Onay tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 20 - (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Adnan Menderes Havaliman: Miilki Idare Amiri




