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5176 Kamu Gérevlileri Etik Kurulu Kurulmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi
Hakkinda Kanuna dayanilarak 13.04.2005 tarih ve 25785 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren Kamu Gérevlileri Etik Davraniglan ilkeleri ile Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik'in "Etik Komisyonu" baslikli 29'uncu maddesi geregince olusturulan Kurulusumuz
Etik Komisyonu, Genel Miidiir Yardimcisi Dr. Cengiz PASAOGLU baskanhginda 05.12.2024
tarihinde saat 10.30’da toplanmustir.

Kurulusumuzda etik kultirini yerlestirmek ve gelistirmek, etik uygulamalarnni
degerlendirmek ve karsilasilan etik sorunlariyla alakali olarak tavsiyelerde bulunmak Gzere
asagidaki kararlar alinmistir.

1-T.C. Ulastirma ve Altyap! Bakanhg Rehberlik ve Teftis Baskanhginin 22.10.2024 tarih
ve 3/04 sayili inceleme Raporu kapsaminda “Kamu Gorevlisi Etik Sozlesmesi” hakkinda yeni
atanan ve halihazirdaki personelin bilgilendirilmesine,

2-Daha Onceki yillarda oldugu gibi personelce yuritilen is ve istemlerin verimlilik
esasina gore yiritilmesine ve bu hususun linite amirlerince takip edilmesine,

3- Kurulusumuzda etik kiiltliriini yerlestirmek ve gelistirmek amaciyla 2025 yilinda
yaptlacak egitim programinda etik davranig ilkelerine yer verilmesine ve verilecek egitimlere
katilan kisi sayisi hakkinda etik komisyonuna bilgi verilmesine,

A-Tasarruf tedbirleri kapsaminda Kurulusumuz personelinin kamu kaynaklarn etkili,
ekonomik ve verimli kullanimi  hususlarinin ilgili  Gnite  amirlerince  personelin
bilgilendiriimesine,

5-Kurulugumuz personelinin Kamu Gorevlileri Etik Davranislar iikeleri ile Basvuru Usul
ve Esaslari Hakkinda Yonetmelikte belirlenen etik davranis ilke ve degerlerine bagl gbrev yapip
yapmadiginin ilgili tinite amirlerince azami derecede kontrol edilmesine

6-Etik Komisyonu tarafindan alinan kararlarin ve kararlar dogrultusunda vyaptlan
faaliyetlerin Kurulusumuz web sitesinde yayinlanmasina,

Oy birligi ile karar verilmistir.

Baskan Uye Uye
Dr. Cengiz PASAOGLU Ayfer KARA Biilent ZEREY
Genel Miidiir Yardimcisi [.Hukuk Miisaviri Insan Kaynaklari Dairesi

Baskani



Kamu Goérevlileri Etik Sozlegmesi

Kamu hizmetinin her tirlt 6zel ¢ikann izerinde oldugu ve kamu gorevlisinin halkin
hizmetinde bulundugu biling ve anlayisiyla;

* Halkin ginliik yasamini kolaylastirmak, ihtiyaglarini en etkin, hizli ve verimli bicimde
kargilamak, hizmet kalitesini yiikseltmek ve toplumun memnuniyetini artirmak igin ¢alismayi,

¥ Gorevimi insan haklarina saygi, saydamlik, katilimeilik, durtstlik, hesap verebilirlik,
kamu yararini gézetme ve hukukun Ostiinlagu ilkeleri dogrultusunda yerine getirmeyi,

* Dil, din, felsefi inang, siyasi dustlince, irk, yas, bedensel engelli ve cinsiyet aynmi
yapmadan, firsat esitligini engelleyici davranis ve uygulamalara meydan vermeden tarafsizhik
icerisinde hizmet gereklerine uygun davranmayi,

* Gorevimi, gorevle iliskisi bulunan higbir gercek veya tiizel kisiden hediye almadan,
maddi ve manevi fayda veya bu nitelikte herhangi bir ¢cikar sadlamadan, herhangi bir 6zel
menfaat beklentisi icinde olmadan yerine getirmeyi,

* Kamu mallan ve kaynaklarini kamusal amaglar ve hizmet gerekleri disinda
kullanmamay!i ve kullandirmamayi, bu mal ve kaynaklari israf etmemeyi,

* Kigilerin dilekge, bilgi edinme, sikayet ve dava agma haklarina saygili davranmayi,
hizmetten yararlananlara, ¢galigsma arkadaglarima ve diger muhataplarima karst ilgili, nazik,
olgllli ve saygih hareket etmeyi,

* Kamu Gorevlileri Etik Kurulunca hazirlanan yonetmelikierle belirlenen etik davranig
ilke ve degerlerine bagh olarak gérev yapmayi ve hizmet sunmayi taahh(t ederim.
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